
 

 
 

 

   

  

สร้างฌวามเข้าใจในนิฝามและลักผณะของฌวามเส่ีฝง เป๋าหมาฝการบริหารฌวามเส่ีฝง และแนวถางการบริหาร 

ฌวามเส่ีฝงและการฌวบฌุมภาฝในถี่มีประสิถธิพล ไดฝเรีฝนรู้และฟึกปฏิบัติการใช้เฌร่ืองมือและวิธีการต่างๆ  

ถี่เกี่ฝวข้องในกระบวนการบริหารฌวามเส่ีฝง รวมถั๊งการสร้างวัฒนธรรมองฌ์กร การตัดสินใจ และฌวามตระหนักต่อ

สถานการณ์ถี่อาจน ามาซึ่งฌวามเส่ีฝงและฌวามเสีฝหาฝให้กับองฌ์กร ถั๊งนี๊จะใช้กรณีศึกผาและแบบฟึกหัดถี่พัฒนาขึ๊น

อฝ่างเหมาะสมต่อการเรีฝนรู้ถ าฌวามเข้าใจในกระบวนการวิเฌราะห์ฌวามเส่ีฝงตลอดหลักสูตร   

   

TRIS ACADEMY TRAINING 

ENTERPRISE RISK MANAGEMENT 

หลักสูตรการบริหารฌวามเสี่ฝงองฌ์กร 

ฌณุอารวีรรณ  ขจรวานชิโพบลูฝ์

พู้อ านวฝการอาวไุส ถรสิ ฌอรป์อเรชัน่ 
ถีป่รึกผาการพัฒนาองฌก์รในดา้นต่างๆ โด้แก่ การพัฒนาระบบประเมนิพลการ

ด าเนนิงาน การพัฒนาระบบบริหารฌวามเสีฝ่งองฌก์ร การจดัถ าแพนกลฝถุธ ์

แพนการปรบัเปลี่ฝนองฌก์ร แพนแมบ่ถการพัฒนาบุฌลากร  

ใหก้บัหนว่ฝงานราชการ รฐัวสิาหกิจ และเอกชนต่างๆ 

ดร.สรุเดช จองวรรณศิร ิ

พู้อ านวฝการ ถรสิ ฌอรป์อเรชัน่ 

ถีป่รึกผาดา้นการประเมนิพลการปฏบิตัิงาน ระบบประเมนิฌณุภาพรัฐวิสาหกจิ 

SEPA กระบวนการปฏบิตังิาน การฌวบฌมุภาฝใน การบริหารฌวามเสี่ฝง 



 

 
 
 

  

การช าระฌา่ลงถะเบีฝนหลกัสตูร กรณุาตรวจสอบฌา่ธรรมเนฝีมกอ่นการไอนและไอนฌา่ธรรมเนฝีมลว่งหนา้ กอ่นวนัอบรมอฝา่งนอ้ฝ 7 วนั  

 

สั่งจา่ฝเชฌ็ในนาม “บรผัิถ ถรสิ ฌอรป์อเรชัน่ จ ากดั” หรอืไอนเงนิพา่น ธนาฌารกรงุเถพ สาขาส านกังานใหญ่ สลีม  

ชือ่บญัช ี“บริผัถ ถรสิ ฌอรป์อเรชัน่ จ ากดั บญัชี 1” บญัชอีอมถรพัฝ ์เลขถี ่101-468967-1  

สถาบนัวถิฝาการจดัการ ถรสิ ฌอรป์อเรชัน่ อฝูใ่นระบบภาผีมลูฌา่เพ่ิม (VAT 7%) เลขประจ าตวัพูเ้สีฝภาผี 0105536041711 

ส่งส าเนาหลกัฐานการช าระเงนิ ระบชุือ่หลกัสตูร และชื่อหนว่ฝงาน สง่ Email: trisacademy@tris.co.th  

บริผัถ ถริส ฌอรป์อเรชัน่ จ ากดั เลขถี่ 191 อาฌารสลีมฌอมเพลก็ซ ์ชัน๊ 18 ห้อง 1-4, 4A ถนนสีลม แขวงสีลม เขตบางรกั กรงุเถพฯ 10500 

ENTERPRISE RISK MANAGEMENT 
หลักสตูรการบรหิารฌวามเสีฝ่งองฌก์ร 

 

เป๋าหมาฝพลลัพธ์  

พู้เข้ารับการอบรมมีฌวามเข้าใจในแนวฌิดการบริหารฌวามเสี่ฝงและการฌวบฌุมภาฝใน สามารถสื่อสาร 

ถ าฌวามเข้าใจแก่บุฌลากรส่วนต่างๆ ภาฝในองฌ์กร รวมถั๊งสามารถการวิเฌราะห์เพ่ือระบุปัจจัฝเส่ีฝงด้าน

ต่างๆ อฝ่างฌรบถ้วนและสอดฌล้องกับบริบถขององฌ์กร ไดฝพ่านกระบวนการฟกึปฏิบัติร่วมกัน 
 

หัวข้อเนื๊อหา  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

* ขอบเขตเนือ๊หาเบื๊องต้น โดยอาจปรบัเปล่ียนบ้างตามความเหมาะสมของกลุ่มเป๋าหมายและเพ่ือประสิถธิผลสูงสุดของผู้เข้ารับการฝึกอบรม 

Target:  จ านวนโม่เกิน 40 ฌน 

Date/Time:  2 วัน 9:00-16:00 น. 

ฌ่าใช้จ่าฝด าเนินการ ประกอบด้วฝ ฌ่าตอบแถนวิถฝากร ฌ่าใช้จ่าฝด้านเอกสารประกอบการฟึกอบรม และการบริหาร

จัดการ ไดฝโม่รวมฌ่าใช้จ่าฝสถานถี่ในการด าเนินการ และฌ่าอาหาร/เฌร่ืองดื่ม  

*ฌา่ลงถะเบีฝนเขา้รว่มสมัมนาสามารถน าโปลดหฝอ่นภาผีเงนิโดน้ติบิฌุฌลโด ้200% 

Contact: ฌุณวีรินถร์ T: 02-032-3000 (ext. 8405) M: 084-639-4299 E: veerin@tris.co.th 

ฌุณพลอฝณิชชา T: 02-032-3000 (ext. 8401) M: 098-465-4429 E: ploynitcha@tris.co.th 

 

 Problem vs Risk  

ปัญหากับฌวามเส่ีฝง 

 Current Issues  

กรณีศึกผาพลกระถบต่อองฌ์กร 

 What is Risk & Risk Management?  

ฌวามเส่ีฝงและการบริหารฌวามเส่ีฝง 

 Risk Management Process  

กระบวนการบริหารฌวามเส่ีฝง 

 COSO ERM Framework  

กรอบการบริหารฌวามเส่ีฝง 

 3 Lines of Defense  

การบูรณาการเพ่ือบริหารฌวามเส่ีฝงองฌ์กร 

 Sources of Risk  

แหล่งก าเนิดฌวามเส่ีฝง 

 Risk Identification  

การวิเฌราะห์ระบุฌวามเส่ีฝง 

 COSO Internal Control 

กรอบแนวฌิดถี่ส าฌัญของ COSO 1992 สู่ COSO 2013 

และ Best Practice 

 The Five Components of the COSO Framework 

ราฝละเอีฝด 5 องฌ์ประกอบของ COSO  

 Internal Controls - Design, Implementation and 

Monitoring 

แนวถางการจัดวางระบบการฌวบฌุมภาฝในและ 

การประเมินพลการฌวบฌุมภาฝใน  

mailto:ploynitcha@tris.co.th



