
   

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

หลักสูตรฝกึอบรม 

ผู้ประเมิน รุ่นท่ี 3 
ศักยภาพดา้นนวัตกรรมองคก์ร 

Classroom (12 ชั่วโมง) 
• พ้ืนฐานความรู้ด้านนวัตกรรมและการจัดการนวัตกรรมองค์กร 
• บทบาทและความรับผิดชอบของผู้ประเมิน 

• เกณฑ์การประเมินโมเดลพัฒนาศักยภาพนวัตกรรมองค์กร (Innovative 

Organization Model-IOM) 

Case Learning (6 ชั่วโมง) 
• การวิเคราะห์และประเมินองค์กร จากกรณีศึกษา 
• การอภิปรายผลการประเมินและจัดท ารายงาน 

โครงสร้างหลักสูตร 

• วันท่ี 4-5 กรกฎาคม 2565 เวลา 09:00-16:00 (Zoom Meeting Online) 

• วันท่ี 11 กรกฎาคม 2565 เวลา 10:00-15:30 (Zoom Meeting Online) 

• วันท่ี 1 สิงหาคม 2565 เวลา 09:00-14:30 (Onsite)  

ณ ห้องจามจุรี 1 ช้ัน M โรงแรมปทุมวัน ปริ้นเซส 

ก าหนดการ 

www.tris.co.th trisacademy@tris.co.th 

@tris TRIS Academy of Management 

098-465-4429 (คุณพลอยณิชชา) 
062-140-5465 (คุณปวัณยา) 

ขอสงวนสิทธ์ิในการคดัเลือกคณุสมบัติผูเ้ขา้รับการฝึกอบรมตามเป้าหมาย 

SCAN FOR REGISTRATION 

เปิดรับสมัครต้ังแต่วนันี้ถึง 24 มถิุนายน 2565 (ฟรี! ไม่มีค่าใชจ้า่ย) 
ข้อมูลเพ่ิมเติมท่ี https://www.tris.co.th/product/certified-assessor-program-3/ 

พัฒนาผู้เช่ียวชาญและที่ปรึกษาให้มีความรู้
และความเข้าใจด้านการจัดการนวัตกรรม
ภายในองค์กร เพ่ือเป็นผู้ประเมินท่ีได้รับ
การรับรองจากส านักงานนวัตกรรม
แห่งชาติ (องค์การมหาชน) 
ผู้เข้าร่วมอบรมจะได้เรียนรู้แนวคิดการ
จัดการองค์กรนวัตกรรม ภายในองค์กร
ตามโมเดลพัฒนาศักยภาพนวัตกรรม
องค์กร (Innovative Organization 

Model-IOM) และจะได้เรียนรู้แนวทางการ
ประเมินและบทบาทของผู้ประเมินองค์กร 
เพ่ือสามารถวางแผนการประเมินองค์กร
และก าหนดแนวทางการพัฒนาศักยภาพ
นวัตกรรมองค์กรที่สอดคล้อง 

วัตถุประสงค์หลักสูตร 

• อาจารย์หรือที่ปรึกษาอิสระด้านการ
พัฒนาองค์กรและนวัตกรรม 

• บุคลากรด้านการพัฒนานวัตกรรม 

ในองค์กรเอกชน/รัฐวิสาหกิจ 

จ านวน 40 คน 

กลุ่มเป้าหมาย 

ผู้เข้ารับการฝึกอบรมท่ีเข้าร่วมฝึกอบรม
และผ่านการทดสอบตามเกณฑ์ที่ก าหนด 
จะได้รับประกาศนียบัตรรับรอง Certified 

Assessor (IOM-CA) จากส านักงาน
นวัตกรรมแห่งชาติ (องค์การมหาชน) 

ส่ิงท่ีจะได้รับ 

แบบผสมผสาน (Blended Learning) คือ 
Onsite และ Online โดยผู้เข้ารับการ
ฝึกอบรมต้องสามารถเข้าร่วมได้ตาม
ก าหนดท้ังหมด 

รูปแบบการอบรม 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

www.tris.co.th trisacademy@tris.co.th 

@tris TRIS Academy of Management 

098-465-4429 (คุณพลอยณิชชา) 
062-140-5465 (คุณปวัณยา) 

หลักสูตรฝกึอบรม 

ผู้ประเมิน รุ่นท่ี 3 
ศักยภาพดา้นนวัตกรรมองคก์ร 

ก าหนดการ หลักสูตรฝึกอบรมผู้ประเมนิศักยภาพด้านนวัตกรรมองค์กร รุ่นที่ 3 

INNOVATIVE ORGANIZATION : CERTIFIED ASSESSOR PROGRAM #3 

DAY 1 : Online (6 ช่ัวโมง) วันจันทร์ท่ี 4 กรกฎาคม 2565 เวลา 9.00-16.00 น. 
09.00-09.30 Welcome & Program Overview 

ต้อนรับผู้เข้าร่วมฝึกอบรมและชี้แจงวัตถุประสงค์หลักสูตร 
09.30-10.00 CAP Program 

แนะน าหลักสูตร ก าหนดการ และกระบวนการฝึกอบรม  
10.00-12.00 Innovation Matters  

การบรรยายให้ความรู้ สร้างความเติบโตด้วยนวัตกรรม 

13.00-15.00 Corporate Innovation Process 

การบรรยายให้ความรู้ กระบวนการพัฒนานวัตกรรมในองค์กร 
15.00-16.00 Intellectual Property Management 

การบรรยายให้ความรู้ ทรัพย์สินทางปัญญา 
DAY 2 : Online (6 ช่ัวโมง) วันอังคารท่ี 5 กรกฎาคม 2565 เวลา 9.00-16.00 น. 

09.00-14.00 NIA-Innovative Organization Model (IOM) – Assessment Criteria 

การบรรยายให้ความรู้ โมเดลพัฒนาศักยภาพนวัตกรรมองค์กร และเกณฑ์การประเมินองค์กร 
14.00-15.00 Assessment Process & Reporting 

แนะน าแนวปฏิบัติในการด าเนินการประเมินองค์กรและการรายงานผล 

15.00-16.00 Innovative Organization Case Sharing 

เรียนรู้กับกรณีศึกษาองค์กรนวัตกรรมดีเด่นจากรางวัลนวัตกรรมแห่งชาติ 

DAY 3 : Online (3 ช่ัวโมง) วันจันทร์ท่ี 11 กรกฎาคม 2565 เวลา 10.00-15.30 น. 
10.00-11.30 Company 1 : Innovation Management 

แลกเปลี่ยนเรียนรู้ การจัดการนวัตกรรมจากผู้บริหารองค์กรต้นแบบ (1) 
11.30-12.00 Discussion  

ถาม-ตอบ และแลกเปลี่ยนความคิดเห็นร่วมกัน 

13.30-15.00 Company 2 : Innovation Management  

แลกเปลี่ยนเรียนรู้ การจัดการนวัตกรรมจากผู้บริหารองค์กรต้นแบบ (2) 
15.00-15.30 Discussion  

ถาม-ตอบ และแลกเปลี่ยนความคิดเห็นร่วมกัน 

DAY 4 : Onsite (3 ช่ัวโมง) วันจันทร์ท่ี 1 สิงหาคม 2565 เวลา 09.00-14.30 น. 
09:00-12:00 Case Reporting and Discussion  

รายงานสรุปภาพรวมผลการประเมินองค์กรต้นแบบ และแลกเปลี่ยนประเด็นส าคัญของการประเมิน
ศักยภาพด้านนวัตกรรมขององค์กรต้นแบบ 

13.00-14.00 Certificate Ceremony 

พิธีมอบประกาศนียบัตร Certified Assessor จากส านักงานนวัตกรรมแห่งชาติ 

14.00-14.30 Congratulations & Closing the Program 

กล่าวแสดงความยินดีแก่ผู้เข้าร่วมฝึกอบรม ปิดหลักสูตร และถ่ายรูปร่วมกัน 

 


