
   
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

หลักสูตรเพ่ือเสริมสร้างองค์ความรู้ที่เกี่ยวข้องกับเทคนิคและกระบวนการปรับปรุง
ธุรกิจที่ได้รับการถ่ายทอดจากประเทศญี่ปุ่น (Japanese Knowledge) พัฒนาทักษะ
ด้วยการฝึกการใช้เครื่องมือการปรับปรุงกระบวนการธุรกิจแบบญี่ปุ่น มุ่งเน้นต้นทุนตํ่า 
แต่ได้ผลลัพธ์ที่มีประสิทธิภาพ และต่อยอดได้ด้วยตนเอง แลกเปล่ียนกรณีศึกษาธุรกิจ
เกี่ยวกับการปรับปรุงและยกระดับนวัตกรรมองค์กร ทั้งด้านการผลิต และนวัตกรรม 

การบริการในรูปแบบเปรียบเทียบไทย-ญี่ปุ่น 

• ปรัชญาและวิถีการจัดการองค์กรแบบญ่ีปุ่น มุมมองจากกรณีศึกษา TOYOTA 

• หลักการพ้ืนฐานของ LEAN Management System และเคร่ืองมือที่สําคัญ ประกอบด้วย 
Identify Value, Makigami, Create Flow, Pull System เพ่ือมุ่งสู่ความสมบูรณ์แบบ 
(Seek Perfection) 

• ฝึกปฏิบัติการใช้เคร่ืองมือบนหลักการปรับปรุงธุรกิจแบบญ่ีปุ่น เทคนิคการวิเคราะห์ประเด็น
ปัญหาด้วย Problem-Solving ในแบบฉบับองค์กรญี่ปุ่น 

• กรณีศึกษาแนวทางการปรับปรุงอย่างต่อเนื่องด้วย Smart Kaizen Management in 

Service Business Model 

• โมเดลการปรับปรุงและพัฒนาธุรกิจด้วยรูปแบบ Japanese Monodzukuri 

• การพัฒนาและยกระดับ Japanese Monodzukuri สู่ Smart Business Management in 

Japanese Way ประยุกต์ใช้เทคโนโลยีและนวัตกรรมในองค์กร เรียนรู้จากกรณีศึกษาและ 
การฝึกปฏิบัติ mini-Workshop 

• การพัฒนา Corporate Innovation Journey เพ่ือสร้างนวัตกรรมองค์กร 
• แนวคิดการพัฒนาศักยภาพด้านนวตักรรมองค์กรด้วย Innovative Organization Model 

(NIA-IOM) และกรณีศึกษาต้นแบบองค์กร 
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เวลา 09.00-16.00 น. 
2 Days Training  

29-30 มิถุนายน 2566 

Venue: โรงแรมแมนดารินกรุงเทพ (MRT สามย่าน) 
ห้องบษุบา ช้ัน 1 

การช าระค่าลงทะเบียนหลักสูตร กรุณาตรวจสอบค่าธรรมเนียมก่อน 

การโอนและโอนค่าธรรมเนียมล่วงหน้า ก่อนวันฝึกอบรมอย่างน้อย 7 วัน  
 

1. ส่ังจ่ายเช็คในนาม “บริษัท ทริส คอร์ปอเรชั่น จํากัด บัญช ี1” หรือ 

2. โอนเงินผ่าน ธนาคารกรุงเทพ สาขาสํานักงานใหญ่ สีลม  
ชื่อบัญชี “บริษัท ทริส คอร์ปอเรชัน่ จํากัด บัญช ี1”  
บัญชีออมทรัพย์ เลขท่ี 101-468967-1  

 

ค่าธรรมเนียมหลักสูตรสามารถน าไปลดหย่อนภาษีเงินได้ 
นิติบุคคลได้ 200% 

สถาบันวิทยาการจัดการ ทริส คอรป์อเรชั่น  
อยู่ในระบบภาษีมูลค่าเพ่ิม (VAT 7%)  
เลขประจ าตัวผู้เสียภาษี 0105536041711 
บริษัท ทริส คอร์ปอเรช่ัน จ ากัด  
เลขท่ี 191 อาคารสีลมคอมเพล็กซ์ ชั้น 18 ห้อง 1-4, 4A  

ถนนสีลม แขวงสีลม เขตบางรัก กรุงเทพฯ 10500 

Register here! 

สแกน QR Code เพ่ือลงทะเบียน 

ผ่านระบบออนไลน์   
หรือท่ี www.tris.co.th 

 

Course Fee:  16,500 บาท  
(ยังไม่รวมภาษีมูลค่าเพ่ิม VAT 7%)  

Early bird สมัครภายใน 14 มิถุนายน 2566 

ได้รับส่วนลด 20% เป็น 13,200 บาท เท่าน้ัน 

• ภาพและเสียงการบรรยายฝึกอบรมเป็นลิขสิทธ์ิของสถาบันฯ  
ห้ามมีการบันทึกเสียงหรือทั้งเสียงและภาพตลอดระยะเวลาการฝกึอบรม 

• กรุณาแจ้งรายชือ่ผู้เข้าร่วมฝึกอบรมแทน หรอืกรณยีกเลิก  
กรุณาแจ้งเป็นลายลักษณ์อกัษร กอ่นวันฝึกอบรมอย่างน้อย 7 วัน  
มิฉะนัน้ สถาบันขอสงวนสิทธ์ิในการเก็บค่าธรรมเนียมฝึกอบรมรอ้ยละ 50 
ของค่าธรรมเนียม 
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อาจารย์พิชิต งามจรัสศรีวิชัย 
รองคณบดีฝ่ายวิชาการ  

คณะบริหารธุรกิจ 

สถาบันเทคโนโลยีไทย-ญี่ปุน่ 

Master Instructor: Smart Monodzukuri  

Support Team System in Thailand. 

 

ผศ.วิฐิณัฐ ภัคพรหมินทร์ 
คณบดีคณะบริหารธุรกิจ 

สถาบันเทคโนโลยีไทย-ญี่ปุน่ 

Master Instructor: Smart Monodzukuri  

Support Team System in Thailand. 

ดร.สุรเดช จองวรรณศิริ 
ผู้อํานวยการสถาบนัวิทยาการจัดการ 

ทริส คอร์ปอเรชัน่ 
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